
PLAZA A LA QUE POSTULA 

EL PARTICIPANTE
MONTO

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

FORMACIÓN 

ACADÉMICA

Evaluación 

Curricular - 

P.Total

ENTREVISTA 

PERSONAL

Entrevista 

Personal- 

Total

Puntaje Total - 

General

(*) Fecha y Horario 

de Entrevista

(A) (B) (A)+(B)

PUNTAJE MINIMO    => 20 20 40 30 30 70

PUNTAJE MÁXIMO  => 25 25 50 50 50 100

021 1 76722825 BACA RIOS JANER OLIVER
Un (01) Auxiliar de limpieza 

y apoyo administrativo.
S/.1,864.19 22 25 47 10:45:00 a. m.

'Nota: Los Candidatos que pasan a la siguiente etapa (entrevista) del Proceso de Selección, deberan presentarse con su DNI, 05 minutos antes de la hora indicada.

EVALUACIÓN CURRICULAR - CONVOCATORIA Nº 021-2026-ZAC/UE.003

Nº 

CONVC

Nº 

POSTULA

NTES

DNI

15/9/2026

APELLIDOS Y NOMBRES



 
 
 

" Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia" 

 

FE DE ERRATAS – CONVOCATORIAS CAS 

(CONVOCATORIA CAS Nº 021-2026/ZAC/UE.003) 

Por medio del presente, se comunica que, considerando la limitada participación de 

postulantes registrada en el proceso de selección CAS en Lima y Provincia, el Comité 

de Selección ha considerado pertinente modificar y ampliar el cronograma establecido, a 

fin de propiciar una mayor participación y concurrencia de postulantes. 

En ese sentido, los miembros del Comité de Selección acuerdan ampliar los plazos 

previstos en el cronograma del proceso, procurando garantizar una mayor difusión de la 

convocatoria, así como la continuidad, transparencia e igualdad de oportunidades 

durante su desarrollo. 

En consecuencia, se establece un nuevo cronograma de convocatoria y selección, 

conforme al detalle señalado en el numeral correspondiente de las bases.  

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO, siendo el siguiente: 

CONVOCATORIA 

2 

Postulación (De 09:00 horas a 
17:00 horas) dentro de días 
hábiles. 
tramite@zonacaral.gob.pe 
 

Del 04/09/2026 al 
14/09/2026 

 
Tramite y Gestión 

Documentaria -MESA DE 
PARTES 

SELECCIÓN 

3 
Evaluación Curricular 
Documentado 

El 15/09/2026 
Comité de Procesos de 

Selección 

4 
Publicación de resultados de la 
evaluación curricular en la página 
web de la ZAC 

El 15/09/2026 
Comité de Procesos de 

Selección. 

5 

Entrevista personal (La hora y la 
fecha se indicará en la publicación 
de los Resultados de la Evaluación 
Curricular) 

El 16/09/2026 

 
Comité de Procesos de 

Selección  

6 
Publicación de resultado final en la 
página web de la ZAC 

El 16/09/2026 
Comité de Procesos de 

Selección 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

7 Suscripción y registro del Contrato 

Cinco (05) primeros 
días hábiles 

después de la 
publicación de 

resultados finales. 

Área de Recursos 
Humanos 

mailto:tramite@zonacaral.gob.pe


 
 
 

" Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia" 
 

Agradecemos tomar conocimiento para los fines pertinentes. 

 

San Borja, 08 de Setiembre del 2025. 

 

 

LA COMISION  

 


