
PLAZA A LA QUE POSTULA 

EL PARTICIPANTE
MONTO

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

FORMACIÓN 

ACADÉMICA

Evaluación 

Curricular - 

P.Total

ENTREVISTA 

PERSONAL

Entrevista 

Personal- 

Total

Puntaje Total - 

General

(*) Fecha y Horario 

de Entrevista

(A) (B) (A)+(B)

PUNTAJE MINIMO    => 20 20 40 30 30 70

PUNTAJE MÁXIMO  => 25 25 50 50 50 100

1 71465558 AMAYA MARTINEZ KEVIN SMITH 20 20 40 09:50:00

2 60796943
OCHOA PEREZ LEONARDO 

SEBASTIAN
20 20 40 10:00:00

3 73523204 TORRES BLAS ITALO RODRIGO 20 20 40 10:10:00

'Nota: Los Candidatos que pasan a la siguiente etapa (entrevista) del Proceso de Selección, deberan presentarse con su DNI, 05 minutos antes de la hora indicada.

Nº 

CONVC

Nº 

POSTULA

NTES

DNI APELLIDOS Y NOMBRES

15/12/2020

EVALUACIÓN CURRICULAR - CONVOCATORIA Nº 056-2020-ZAC/UE.003

056
Auxiliares de Excavación 

para la Sede Áspero
S/.1,000



 
 
 

"Año de la lucha contra la corrupción e impunidad" 

FE DE ERRATAS – CONVOCATORIAS CAS 

(CONVOCATORIA CAS Nº 056-2020/ZAC/UE.003) 

 

Se hace de conocimiento a los interesados, postulantes y público en general, que el 

cronograma del Proceso de selección CAS N° 056-2020/ZAC/UE.003 ha sido 

reprogramado de la siguiente manera: 

 

CONVOCATORIA 

2 

Postulación (De 00:00 horas a 
23:59 horas) 
tramite@zonacaral.gob.pe 
 

Del 07/12/2020 al 
11/12/2020 

 
Tramite y Gestión 

Documentaria -MESA DE 
PARTES 

SELECCIÓN 

3 
Evaluación Curricular 
Documentado 

El 14/12/2020 
Comité de Procesos de 

Selección 

4 
Publicación de resultados de la 
evaluación curricular en la página 
web de la ZAC 

El 14/12/2020 
Comité de Procesos de 

Selección. 

5 

Entrevista personal (La hora y la 
fecha se indicará en la publicación 
de los Resultados de la Evaluación 
Curricular) 

El 15/12/2020 

 
Comité de Procesos de 

Selección  

6 
Publicación de resultado final en la 
página web de la ZAC 

El 15/12/2020 
Comité de Procesos de 

Selección 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

7 Suscripción y registro del Contrato 

Cinco (05) primeros 
días hábiles 

después de la 
publicación de 

resultados finales. 

Área de Recursos 
Humanos 

 

 

LA COMISION  

mailto:tramite@zonacaral.gob.pe

