
PLAZA A LA QUE POSTULA 

EL PARTICIPANTE
MONTO

EVALUACI

ÓN 

CURRICUL

AR

FORMACI

ÓN 

ACADÉMI

CA

Evaluación 

Curricular - 

P.Total

ENTREVISTA 

PERSONAL

Entrevista 

Personal- Total

Puntaje Total - 

General

(*) Fecha y 

Horario de 

Entrevista

(A) (B) (A)+(B)

PUNTAJE MINIMO    => 20 20 40 30 30 70

PUNTAJE MÁXIMO  => 25 25 50 50 50 100

035 1 15713232 CERNA JARA BERNARDO GERONIMO

Un (01) Responsable de 

Laboratorio de 

Conservación de los 

Bienes Inmuebles - ZAC

S/2,000

1 70673710 RAYME VELASQUEZ, KAROLINA DAFNE 20 25 45 10:00:00 a.m.

1 46555194 GUZMAN GARCIA LUS DE MARIA 25 25 50 10:15:00 a.m.

1 40233170 OLIVARES CHACALTANA, ROMEL BENITO

0046 1 44097575 TORRES HUAMAN IVAN EFRAIN

Un (01) Responsable de 

Gabinete de la Sede 

Aspero

S/4,000 20 25 45 10:30:00 a.m.

LA COMISION

Un (01) Administrador de 

Portal Web y Redes 

Sociales, para la Sede 

Lima.

S/.3,500

FORMATO 4A Y 4B

(09/10/2018)

Nº 

CONV

OCAT

ORIA

Nº 

POSTU

LANTE

S

DNI APELLIDOS Y NOMBRES

10/10/2018

EVALUACIÓN CURRICULAR - CONVOCATORIA Nº035, 038 Y 046-2018/OAYF/UE003

0038

NO CUMPLE

NO CUMPLE

'Nota: Los Candidatos que pasan a la siguiente etapa (entrevista) del Proceso de Selección, deberan presentarse con su DNI, 05 minutos antes de la hora indicada, para el registro de sus datos en mesa de partes. Av. Las Lomas 

de la Molina N° 327, Urb. Las Lomas de la Molina Vieja - Ref. a 2 cuadras del Ovalo Condor. Para los candidatos de provincia se apersonaran a la Sede Administrativa de Aspero - Barranca de acuerdo a la cronograma indicado.


